Camara Municipal de Mondim de Basto
DESPACHO

ELEICAO DOS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES PARA CONSTITUICAO DA COMISSAO
PARITARIA DO MUNICIPIO DE MONDIM DE BASTO PARA OS BIENIOS 2023-2024 E 2025-2026

Considerando que:

1 - A entrada em vigor do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de Setembro, que adapta
aos servigcos da administracdo autédrquica o sistema integrado de avaliacdo do desempenho na
Administragdo Publica (SIADAP), aprovado pela Lei n.2 66-B/2007, de 28 Dezembro, prevé a
constituicdo, no dmbito de cada servigo, de uma comissdo paritaria, como interveniente no

processo de avaliagdo de desempenho, nos termos da alinea d) do n.21 do artigo 55.%;

2 — A comissdo paritaria tem competéncia consultiva para, a pedido dos interessados, apreciar
propostas de avaliagdo dadas a conhecer a trabalhadores avaliados, antes da homologacio

(n.2 1 do artigo 222 do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de Setembro);

3 — A comissdo paritaria funciona junto do dirigente maximo de cada servico, in casu o
Presidente da Camara (alinea a) do n.2 1 do artigo 3.2 do Decreto Regulamentar n.2 18/2009),
e é constituida por 4 vogais, sendo dois representantes da administracdo - em que um é
membro do conselho coordenador de avaliagdo (CCA) - e dois representantes dos

trabalhadores;

4 — Os representantes da administragdo sdo também designados pelo Presidente da Cdmara
(n.2 2 do artigo 22.2 do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de Setembro), em numero de

quatro, pelo periodo de quatro anos, sendo dois efetivos - um dos quais orienta os trabalhos

da comissdo - e dois suplentes;

5 — Os representantes dos trabalhadores s3o eleitos por estes (n.2 2 do artigo 22.2 do Decreto
Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de Setembro), também pelo periodo de quatro anos, em
namero de seis, sendo dois efetivos e quatro suplentes, através de escrutinio secreto pelos

trabalhadores que constituem o universo de trabalhadores de toda a entidade, ou seja o



Municipio de Mondim de Basto (n.2 5 do artigo 22.2 do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de

4 de Setembro);

6 — O processo de elei¢do é organizado nos termos de despacho a proferir pelo Presidente da

Camara Municipal, sendo publicitado na pagina eletrénica deste Municipio;

7 - Do referido despacho deverdo constar, entre outros, os pontos a que se referem as alineas

a) a f) do n.2 6 do artigo 22.2 do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de Setembro;
Termos em que:

Determino, conforme estatuido no artigo 22.2 do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de
Setembro, se inicie o processo de elei¢do dos vogais representantes dos trabalhadores para
constituicdo da Comissdo Paritaria da Cimara Municipal de Mondim de Basto, para os biénios

2023-2024 e 2025-2026, nos seguintes termos e condigdes:

1 — A realizagdo da eleicdo dos vogais representantes dos trabalhadores da Comissdo Paritaria

no dia 28 de dezembro de 2022;

2 — Devera ser constituida uma mesa de voto, que funcionara das 09:30H as 15:00H daquele

dia, na sala de formacé&o do edificio dos Pagos do Concelho;

3 — A mesa de voto serd constituida por trés elementos efetivos (1 Presidente e dois vogais

efetivos, um dos quais substitui o Presidente) e dois suplentes;

4 — A data limite para indica¢do, pelos trabalhadores, dos membros da mesa de voto serd até
ao final do dia 26 de dezembro de 2022, sendo que, na auséncia desta indicacdo 0s mesmos
serdo designados por meu despacho, a ocorrer até 48 horas antes da realizagdo do ato

eleitoral;

5 — A data limite para indicagdo ao signatario dos resultados do ato eleitoral sera até final do
dia 28 de dezembro de 2022, de cujo processo a mesa elaborard e assinara ata, da qual
constardo, entre outros, os seguintes elementos: composicdo da mesa, hordrio de
funcionamento do ato, nimero de trabalhadores eleitores, nimero de votantes, nimero de
votos brancos, nimero de votos obtidos por cada trabalhador e, ainda, a indicagdo dos
trabalhadores eleitos vogais efetivos, que deverdo ser os dois mais votados e os eleitos vogais
suplentes, que deverdo ser os quatro seguintes aos eleitos efetivos atenta a ordem

decrescente do nimero de votos obtido;



6 — Em caso de empate, devera preferir-se o trabalhador que detenha maior nimero de anos

de servico no Municipio de Mondim de Basto;

7 — Os trabalhadores que vierem a integrar a mesa de voto estardo, por via do presente

despacho, dispensados do exercicio dos seus deveres funcionais no periodo em que decorrera

o ato eleitoral;

8 — Os superiores hierdrquicos e responsaveis por todos os servicos deverdo conceder
facilidades aos trabalhadores, pelo periodo estritamente indispensdvel, com vista ao exercicio

do seu direito de voto;

9 — No ato eleitoral a que se refere o presente despacho, com vista a eleicdo dos
representantes dos trabalhadores para a constituicdo da comissdo paritaria, ndo poderdo

votar, nem ser eleitos, os dirigentes e avaliadores do Municipio de Mondim de Basto;

10 — A ndo participagdo dos trabalhadores na eleigdo dos seus representantes para a comissio
paritaria, implica a ndo constituicdo da mesma, sem contudo, obstar ao prosseguimento do
processo de avaliagdo, entendendo-se, nos termos do normativo legal, como irrelevante

qualquer pedido de apreciacdo por essa Comissido;

11 - Em momento posterior ao da eleicdo dos representantes dos trabalhadores, designarei os

representantes da Administragcdo para a Comissdo Paritéria.

Publicite-se na pagina eletrénica da Autarquia, nos termos do n.2 6 do artigo 22.2 do citado

Decreto Regulamentar n.2 18/2009.

Pacos do Concelho de Mondim de Basto, 20 de dezembro de 2022.

O Vice-Presidente da Camara Municipal, em substituicdo legal

(por Despacho'de 20/10/2021 e nos termos do n.2 3 do artigo 57.2 da Lei 169/99, de 18.09.)



