v
MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO

FORMULARIO DE CANDIDATURA A PROCEDIMENTO CONCURSAL

CODIGO DE IDENTIFICACAO DO PROCESSO

Codigo da publicitagdo do procedimento Codigo de candidato

A preencher pela entidade
empregadora

CARACTERIZACAO DO POSTO DE TRABALHO

Carreira

Categoria

Area de atividade

Para constituicao de
relacao juridica de
emprego publico por

Tempo indeterminado

Tempo determinado

Tempo indeterminavel

1. DADOS PESSOAIS

Nome

completo:

Data de nascimento:

Sexo: Masculino Feminino |:|

Nacionalidade:

N° de Identificagdo Fiscal:

Ne° de CC/BI:

Validade:

Morada:

Codigo Postal:

Localidade:
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Concelho de residéncia:

Telefone fixo: e/ou movel:

Endereco c. eletronico:

2. NIVEL HABILITACIONAL

o1 Menos _de 4 anos de 08 Bacharelato
escolaridade

4 anos de escolaridade

02 (1.0 ciclo do ensino basico)

09 Licenciatura

6 anos de escolaridade

a3 (2.0 ciclo do ensino basico)

10 Poés-graduagdo

9.9 ano (3.9 ciclo do ensino

04 11 Mestrado

basico)
05 11.9ano 12 Doutoramento
06 12.° ano (ensino secundario) 13 Curso de especializagao

tecnoldgica

Curso tecnoldgico /profissional/

07 outros (nivel III) *

99 Habilitagdo ignorada

* Nivel III: Nivel de qualificacdo da formagdo (com equivaléncia ao ensino secundario)

2.1 Identifique o curso e /ou area de formacgao:

2.2 Indique cursos de pés — graduacao, mestrado ou doutoramento:

3. SITUACAO JURIDICO/ FUNCIONAL DO TRABALHADOR/CANDIDATO

3.1 E titular de relacdo juridica de emprego publico? Sim Nao
(assinale)
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3.2 — Se respondeu “"N3o”, passe diretamente ao Ponto 4. deste formulario.

Se respondeu "Sim”, especifique a sua situagao:

3.2.1- Nomeagao

Definitiva

Transitoria por tempo determinado

Transitoria por tempo determinavel

3.2.2- Contrato

Tempo indeterminado

Tempo determinado

Tempo determinavel

3.2.3- Situagao actual

Em exercicio de fungoes

Em licenca

Em situacao de valorizacao profissional

Outra

3.2.4 Orgao ou servigo onde exerce ou por Gltimo exerceu fungoes:

3.2.5 Carreira e categoria detidas:

3.2.6 Atividade que exerce, ou que por ultimo exerceu no 6rgao ou servigo:

3.2.7- Avaliacdao de desempenho (ultimos trés anos):

Ano

Ano

Ano

Mencao quantitativa

Mengao quantitativa

Mencgao quantitativa
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4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS

4.1 Funcgoes exercidas, diretamente relacionadas com o posto de trabalho a que se candidata:

Datas
Inicio Fim

Funcoes

4.2 Outras funcoes e ou atividades exercidas:

5. FORMAGAO OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL SUBSTITUTIVA DO NIVEL HABITACIONAL
EXIGIDO

5.1 No caso de a publicitacdo permitir a candidatura sem o grau académico exigido, indique a
formagao ou experiéncia profissional substitutiva.
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6. OPCAO POR METODOS DE SELECAO

Se estiver a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do
posto de trabalho em causa ou, encontrando-se em situagao de valorizacao profissional, tiver
desempenhado, imediatamente antes, aquela atribuicao, competéncia ou atividade, e pretende
usar da prerrogativa de afastamento dos métodos de selecao obrigatorios, nos termos do n.° 3
do artigo 36.° da LTFP, assinale a seguinte declaragao:

Declaro que afasto os métodos de selecao obrigatdrios, Avaliacdo Curricular e
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, e opto pelos métodos Prova de
Conhecimentos e Avaliacao Psicologica.

7. REQUISITOS DE ADMISSAO

Sim | Na

o

Declaro que reuno os requisitos* previstos no n.° 1 do artigo 17° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
*Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao, por convencao
internacional ou por lei especial; 18 anos de idade completos; nao inibicido do
exercicio de funcées publicas ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que se
propoe desempenhar; robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
funcdes e cumprimento das leis de vacinacao obrigatdria.

8. NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 Caso lhe tenha sido reconhecido, legalmente, algum grau de incapacidade, deve apresentar
declaracdo do respetivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como dos elementos
necessarios a garantir que o processo de selecdo do candidato com deficiéncia se adequa, nas
suas diferentes vertentes, as capacidades de comunicacao/expressao, em conformidade com o
previsto na alinea f) do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.°? 125-A/2019 de 30 de abril.

9. DECLARAGAO, PARA OS EFEITOS PREVISTOS NO REGULAMENTO GERAL DE PROTEGAO DE
DADOS

Para os efeitos previstos no Regulamento Geral de Protecao de Dados (EU) 2016/679 do P.E. e
do Concelho de 27 de abril (RGPD), informa-se que o tratamento dos seus dados pessoais
contidos no presente formulario, tém como unica finalidade a sua integracao na base de dados
do presente procedimento.

10. CONSENTIMENTO PARA NOTIFICACOES POR CORREIO ELETRONICO

Sim | Na

o

Declaro que, no ambito deste procedimento concursal, podem ser efetuadas
notificacoes para o endereco de correio eletrénico acima indicado, nos termos don.° 1
do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 13 de abril, na redacdao dada pela
Portaria n.°© 12-A/2021, de 11 de janeiro, e do n.° 1 do artigo 63.° e da alinea b) do
n.° 2 do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
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11. DECLARAGAO (ALINEA G) DO N.° 1 DO ARTIGO 19.° DA PORTARIA N.° 125-A/2019 DE 30 DE

Declaro serem verdadeiros os factos constantes da candidatura. Sim

Mondim de Basto, (data)

O/A Candidato/a ao Procedimento Concursal

(Assinatura)

Documentos anexos a candidatura (assinale com x):

Curriculum vitae, datado, assinado e
detalhado

Copia do Certificado de habilitacoes

Declaracdao a que se refere a subalinea ii)
da alinea d) do n.° 1 do artigo 19.° da
Portaria n.° 125-A/2019,de 30 de abril *

Outros

(*) Identificagdo do vinculo de emprego publico detido, quando exista, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da posigdo
remuneratoria que detém nessa data, da atividade que executa, e do 6rgdo ou servico onde exerce fungGes, e ainda da avaliacdo de
desempenho obtida referente ao Ultimo periodo de avaliaggo.
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