MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO

ATA N2 6

Procedimento Concursal para ocupagdo de um posto de trabalho na carreira geral de técnico

superior, area de gestio

Aos 26 de fevereiro de 2021, no edificio dos Pacos do Concelho, reuniram os membros do juari,
constituido por Susana Patricia Teixeira da Mota, Chefe de Divisio — Divisio Administrativa e
Financeira, na qualidade de Presidente; Pedro Miguel Seca Pinto dos Reis — Téchico Superior —
Contabilidade e Administragdo, na qualidade de 12 Vogal efetivo; Altina da Assuncgdo Rodrigues
de Carvalho Gomes — Técnica Superior (Direito), na qualidade de 22 Vogal efetivo, no dmbito do
procedimento, em titulo, a fim de graduar o segundo método de selegdo, Avaliagdo Psicoldgica,
estabelecer a respetiva ordenagio alfabética relativamente ao dito método aplicado e agendar

a aplicacdo do 32 método de selec¢do, Entrevista Profissional de Selecdo.

Aberta a presente reunido, o juri constatou que compareceram a Avaliagdo Psicoldgica os
seguintes candidatos:

Ana Alexandra Sousa de Oliveira Carvalho
Ana Luisa Cunha da Costa

André Filipe Lameirinhas Moutinho
André Mota da Cunha

Beatriz Morais Magalh3es

Cecilia de Fatima Reis Borges

Daniela Gongalves Arada

Eduardo José Leite Ribeiro

José Ricardo Brés Oliveira

Maria Jodo Pereira Rodrigues

Sandra Filipa Magalh&es Pacheco

Tiago José Rodrigues Monteiro

Tomas Francisco Abreu Guedea Melo Correia
Vania Rafaela Moreira Lobo

Apos realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica, conforme resultados em anexo (anexo 1), o qual faz
parte integrante desta ata, o juri deliberou considerar ndo aptos (excluidos) os seguintes
candidatos por terem obtido classifica¢do inferior a 9,50 valores nos testes psicotécnicos:

Cecilia de Fatima Reis Borges
Daniela Gongalves Arada
Eduardo José Leite Ribeiro



Na aplicacdo do método de selegdo, Avaliagdo Psicolégica, os candidatos aprovados neste
método de selegdo, obtiveram a seguinte pontuacdo/avaliacdo, conforme o mapa anexo (anexo
I) a presente ata:

a. Ana Alexandra Sousa de Oliveira Carvalho 20 valores (Elevado)
b. Ana Luisa Cunha da Costa .......ccoveveveeveeeener 12 valores (Suficiente)
c. André Filipe Lameirinhas Moutinho .....o.cocovovevveeooeoeee, 16 valores (Bom)
d. André Mota da Cunha ....cccoeeeeeeeieeeeeeeeeeceecee . 20 valores (Elevado)
e. Beatriz Morais Magalhdes ........c...cccoooeeeevvvceecvesiennnnnnn.. 16 valores (Bom)
f.  José Ricardo Bras Oliveira .............coccoeeerecoesennnn..... 12 valores (Suficiente)
g Maria Jodo Pereira ROAriGUES .......cocoooveveeeveeeeeeeeeeeoeree, 20 valores (Elevado)
h. Sandra Filipa Magalhdes Pacheco .........cceccooevemennn...... 16 valores (Bom)
i. Tiago José Rodrigues Monteiro... wrernenneenne. 20 Valores (Elevado)
j-  Tomas Francisco Abreu Guedea Melo Correlra .......12 valores (Suficiente)
k. Vania Rafaela Moreira Lob012 valores (Suficiente)

O jari deliberou, nos termos do n2 1 do artigo 252 da portaria n? 125/A/2019 de 30 de abril,
afixar o resultado deste método de sele¢do em local visivel e publico da autarquia de Mondim
de Basto e disponibilizar na pagina eletrdnica da autarquia.

Nos termos do ndmero 22 do artigo 252 da portaria n2 125/A/2019 de 30 de abril, os candidatos
aprovados no método de selegdo, Avaliagdo Psicoldgica, sdo convocados para 0 método
seguinte.

Os candidatos admitidos sdo convocados para a realizacio de Entrevista Profissional de Selecdo
a realizar no edificio dos Pagos do Concelho, no dia 8 de mar¢o de 2021, conforme
calendarizagdo em anexo (anexo Il) a presente ata.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,
que vai ser assinada por todos os elementos do Juri.
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Anexo | - Atan26

Resultados da aplicacdo do 22 Método de Sele¢do - Avaliagdo Psicoldgica

Candidatos C;::g;(l)e Risstijgftigr;i;tses A;Tg;gfo Nivel Classificativo
Ana Alexandra Sousa de Oliveira Carvalho 13623549 Apto 20 Elevado
Ana Luisa Cunha da Costa 14173969 Apto 12 Suficiente
André Filipe Lameirinhas Moutinho 13734784 Apto 16 Bom
André Mota da Cunha 13168804 Apto 20 Elevado
Beatriz Morais Magalhdes 15891873 Apto 16 Bom
Cecilia de Fatima Reis Borges 14140956 Nao apto Insuficiente
Daniela Gongalves Arada 13076711 Ndo apto Reduzido
Eduardo José Leite Ribeiro 00921939 Nao apto Reduzido
José Ricardo Bras Oliveira 15007952 Apto 12 Suficiente
Maria Jodo Pereira Rodrigues 152960023 Apto 20 Elevado
Sandra Filipa Magalh3es Pacheco 13786816 Apto 16 Bom
Tiago José Rodrigues Monteiro 13635770 Apto 20 Elevado
Tomés Francisco Abreu Guedea Melo
Correia 14421700 Apto 12 Suficiente
Vania Rafaela Moreira Lobo 14666866 Apto 12 Suficiente
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Anexo Il - Atan26

Agenda 32 Método de Selegdo — Entrevista Profissional de Selegio

Cartdao de

Candidatos Cidadio Data/ Hora
Ana Alexandra Sousa de Oliveira Carvalho 13623549 08/03/2021 - 09:30
Ana Luisa Cunha da Costa 14173969 08/03/2021 - 10:00
André Filipe Lameirinhas Moutinho 13734784 08/03/2021 -10:30
André Mota da Cunha 13168804 08/03/2021 - 11:00
Beatriz Morais Magalh3es 15891873 08/03/2021-11:30
José Ricardo Brés Oliveira 15007952 08/03/2021 - 12:00
Maria Jodo Pereira Rodrigues 152960023 08/03/2021 - 14:00
Sandra Filipa Magalhdes Pacheco 13786816 08/03/2021-14:30
Tiago José Rodrigues Monteiro 13635770 08/03/2021 - 15:00
Zg::j;Francisco Abreu Guedea Melo 14421700 08/03/2021 — 15:30
:\:: Tgbllafaela More 14666866 08/03/2021 - 16:00
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