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CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO

ATA N.° 21/2024

73.2 REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO,

REALIZADA NO DIA 29 DE NOVEMBRO DE 2024.

Aos vinte e nove dias do més de novembro de 2024, reuniu, na sala de reuniées dos
Pacos do Concelho, a Camara Municipal de Mondim de Basto, presidida pelo Sr.

Presidente da Camara.

ESTIVERAM PRESENTES OS SEGUINTES VEREADORES:

-- José Carlos Amorim Carvalho (PPD/PSD)
-- Carla Amélia Teixeira da Silva (PPD/PSD)
-- Paulo Jorge Mota da Silva (PS)

-- Duarte Nuno Moreira Lage (PS)

OUTROS PRESENTES

Encontravam-se presentes nesta reunido, Vitor Fernando de Sousa Costa, Adjunto
do Gabinete de Apoio & Presidéncia (GAP), e eu, Altina da Assungdo Rodrigues de
Carvalho Gomes, técnica superior, que secretariei a presente reunido, por nesta ter sido
designada pelo Sr. Presidente da Camara, por Despacho datado de 18 de outubro de

2021.
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Pelas 09 horas e 30 minutos, verificada a existéncia de quérum, o Sr. Presidente da

Camara declarou aberta a reunido.

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

INTERVENGAO DO SR. PRESIDENTE DA CAMARA

O Sr. Presidente da Camara, referiu: Bom dia a todos. Vamos dar inicio a reunido e

abrir para intervengdes.

VOTO DE PESAR

O Sr. Presidente da Camara leu o Voto de Pesar, que se transcreve e anexa:

“VOTO DE PESAR

O Executivo Municipal de Mondim de Basto, apresenfa o um voto de pesar pelo

falecimento do seu colaborador, Dério Sérgio Teixeira Freitas.

Nesta hora de luto e profunda tristeza, a Camara Municipal de Mondim de Basto
endereca 0s mais sentidos pésames a familia a quem presta sentida homenagem e

propde um Voto de Pesar e um minuto de siléncio em sua memoria.

O Presidente da Camara Municipal Bruno Miguel de Moura Ferreira”
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De seguida, todos os membros do Orgao Executivo, bem como os demais
presentes, levantaram-se e observaram um minuto de siléncio em memoéria do

Colaborador Dério Sérgio Teixeira Freitas.

Seguidamente, o Sr. Presidente da Cémara, referiu: Tivemos uma inspegéo da
Policia Judiciaria, que se prolongou por todo o dia, sendo que, ao abrigo do sigilo a que
estamos adstritos, ndo podemos pronunciar-nos a respeito.

Hoje também temos aqui presente a Dra. Susana Mota, dirigente da DAF, a fim de

prestar eventuais esclarecimentos no &mbito da proposta do orgamento para 2025.

INTERVENGCOES DO SR. PRESIDENTE DA CAMARA E DOS SRS. VEREADORES

O 8r. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva, referiu: Vou insistir no pedido de trés
documentos. Reitero o teor do pedido:

Cdpia do QIP, desta vez, com os valores de investimento e valores de financiamento
por operagao.

O 8r. Presidente da Camara, referiu: Ainda néo tenho o documento disponivel.

O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva, referiu o que transcreve: “/nformagao que

sustente a dilatacdo nos prazos de entrega dos projetos de valorizagdo dos rios?”

O Sr. Presidente da Camara, referiu: Também ndo tenho, ainda, o documento

disponivel.
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O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Sliva, referiu o que transcreve: “ Sobre os
motivos que levaram & ndo apresentagdo de convite & Professora Clara Alves, gostava

de saber se j3 solicitaram a informagdo & Cooperativa Mondim+ Social?"

O Sr. Presidente da Camara, referiu: Ainda nao foi solicitada.

PERIODO DA ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA

1. Informagbes, designadamente no &mbito do artigo 4.° da Lei n.° 24/98, de 26 de maio.

1.1. Informagéo - Resumo diério da tesouraria

Resumo diario da tesouraria do dia 28 de novembro de 2024.

Pelo Sr. Presidente foi apresentado para conhecimento o resumo diario da
tesouraria do dia 23 de outubro de 2024, cujo saldo de operagdes orgamentais e nao

orgamentais se cifra nos valores de, respetivamente, € 4.687.456,84 e € 336.264,61.

A Camara tomou conhecimento.

2. Aprovagdio da Ata n.° 20/2024, respeitante & 72.* Reunifio Ordinéria da Camara

Municipal, de 14 de novembro de 2024.
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Tendo o texto da ata, acima mencionada, sido previamente concedido a todos os
elementos da Camara, foi dispensada a sua leitura, prevista no n.° 1 do artigo 57.° da
Lei 75/2003 de 12 de setembro (RJAL).

A deliberagao foi tomada no cumprimento do n.® 2, sem prejuizo do plasmado nos

n.%s 3 e 4, todos do citado artigo 57.°.

VOTAGAO

A Camara aprovou esta Ata por unanimidade.

3. Proposta n.° 173/2024 (Subscrita pelo Sr. Presidente da Camara) - Aprovar submeter
3 deliberagdo da Assembleia Municipal as Grandes Opgdes do Plano e o Orgamento e

para 2025, bem como 0 Mapa de Pessoal para © mesmo ano, nos termos da proposta.

Foi pelo Sr. Presidente da CAmara presente a proposta, em epigrafe, cujo teor se

passa a reproduzir:

“(...) Exmos. Senhores Vereadores,

Considerando que:

1. Dispbe o artigo 32.° do Regime Juridico das Autarquias Locais (adiante
abreviadamente designado por RJAL), aprovado no anexo & Lei 75/2003, de 12 de
setembro, que a Camara Municipal tem as competéncias materiais e as competéncias
de funcionamento ali previstas, sem prejuizo das demais competéncias legais € de

acordo com o disposto no artigo 3.° do mesmo preceito legal;
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2. E atribuigdo da Camara Municipal elaborar e submeter a aprovacéo da Assembleia
Municipal as opgdes do plano e a proposta do orgamento, assim como as respetivas

revisdes; nos termos do estatuido na alinea c) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL;

3. Nos termos do estatuido na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° do RJAL, compete a
Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, aprovar as opgdes do plano
e a proposta do orgamento;

4. Compete & Camara Municipal apresentar propostas & Assembleia municipal sobre

matérias da competéncia desta - vide alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL;

5. O Municipio de Mondim de Basto procedeu & elaboragéo das Grandes Opgdes do
Plano e Orcamento Municipal para 2025, de acordo com as disposi¢cdes constantes no
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragbes Publicas (SNC-AP),
aprovado pelo DL n.° 192/2015, de 11 de Setembro, na sua atual redagao,
nomeadamente respeitando o vertido na Norma de Contabilidade Puablica (NCP) 26-
Contabilidade e Relato Orgamental, conjugado com o disposto na Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, com a redagdo vigente, que estabelece o Regime Financeiro das
Autarquias Locais e das entidades intermunicipais (RFALEI);

6. Nas Grandes Opgdes do Plano sdo definidas as linhas de desenvolvimento
estratégico da Autarquia que incluem, nomeadamente, o Plano Plurianual de
Investimentos e o Plano de Atividades Municipal;

7. A preparagio do Orgamento obedeceu a um conjunto de regras previsionais,
previstas no ponto 3.3.1 do Decreto-Lei n.% 54-A/99, de 22 de Fevereiro, que aprova o
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), com a redac&o vigente,

conforme vertido na alinea b) do n.° 1 do artigo 17.° do SNC-AP;,
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8. O Orgamento Municipal é, ainda, elaborado tendo em linha de conta os principios
orgamentais e outras regras estabelecidas na Lei do Enquadramento Orgamental (LEO),
aprovada pela Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, na redagao vigente;

9. Para além dos documentos previstos no RFALEI, o n.® 46-1 da NCP do SNC-AP
estipula como demonstragdes orgamentais previsionais o orgamento, enquadrado num
plano orcamental plurianual, € o plano plurianual de investimentos;

10. O RFALEI prevé que as dotagdes da despesa e da receita sejam vinculativas para
o ano do orgamento e indicativas para os restantes anos;

11. Dispbe o artigo 45.° do RFALEI que o drgao executivo apresenta ao drgéo
deliberativo, até 30 de novembro de cada ano, a proposta do orgamento municipal para
0 ano econdmico seguinte;

12. De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 28.° e n.° 4 do artigo 29.° da Lei n.°
35/2014, de 20 de junho que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
conjugados com o vertido no n.° 1 e alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 3 de setembro, com as alteracdes vigentes, os municipios dispéem de um
mapa de pessoal, 0 qual deve acompanhar a proposta do orgamento, e cuja aprovagao
é da competéncia da Assembleia Municipal;

13. A dirigente da Divisdo Administrativa e Financeira (DAF) apresentou uma
informagédo, datada de 19 do corrente més, com os documentos supra referidos e
respetivos anexos, nomeadamente o Mapa de Pessoal, o Plano Plurianual de
Investimentos e o Plano de Atividades Municipal, os quais mereceram a nossa anuéncia
- para os quais se remete expressamente e cujo teor se da aqui por integraimente

reproduzido,
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Assim, atentos os considerandos de facto e de direito que antecedem, tenho a honra de
propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto delibere:

| - Aprovar e submeter a subsequente deliberagdo de aprovagdo da Assembleia
Municipal a proposta das Grandes Opgdes do Plano e do orgamento para o ano 2025,
constituida pelos seguintes documentos:

a. Relatério que contém a apresentagdo e a fundamentagdo da politica orgamental

proposta, incluindo a identificag@o e descrigdo das responsabilidades contingentes;

b. Mapa resumo das receitas e despesas da autarquia local;

c. Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagdo econémica;

d. Articulado que contém as medidas para orientar a execug&o orgamental;

e. Proposta das grandes opgdes do plano, compostas pelas atividades mais relevantes
e plano plurianual de investimentos, com nota explicativa que a fundamenta, a qual
integra a justificacdo das opgbes de desenvolvimento estratégico, a sua
compatibilizagiio com os objetivos de politica orgamental, e a descricéo dos programas,
incluindo projetos de investimento e atividades mais relevantes da gestao;

Il - Aprovar e submeter a subsequente deliberagdo de aprovagdo da Assembleia
Municipal a proposta do Mapa de Pessoal do Municipio de Mondim de Basto para o ano

2025, o qual acompanha a proposta de Orcamento. (...) "

INTERVENGOES DO SR. PRESIDENTE DA CAMARA, DO SR. VEREADOR E DA

DIRIGENTE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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O Sr. Presidente da C&mara, referiu: Pretendo fazer uma introdugdo a presente
proposta e, para tal, irei ler a introdugéo do proprio documento.

De seguida, o Sr. Presidente da Camara procedeu a leitura da referida introducéo,
cujo teor se transcreve:

“Caras e Caros Mondinenses,

As Grandes Opgées do Plano e o presente Orgamento Municipal de 2025 materializam
a visdo estratégica e as orientagbes de politica econémica, social e orcamental do

execultivo municipal para o concetho de Mondim de Basto.

Em 2021, iniciamos um novo ciclo estratégico de desenvolvimento do concelho, assente
em trés grandes pilares: um concelho mais soliddrio, um concelho mais atrativo, um
concelho mais verde.

Trabalhamos, em conjunto, ao longo destes 3 anos, com a sociedade, com 0s
colaboradores da autarquia, com as forgas vivas do concelho, no desenvolvimento de
novas medidas, de novos projetos, de novas obras que cumprissem esta estratégia e
servissem todos os Mondinenses.

Hoje, em 2025, apresentamos um orgamento de concretizagdo, de realizagdo, de
cumprimento das melas tragadas em 2021. Um orgamento que materializa o
desenvolvimento em Mondim de Basto na proxima década.

E um orgamento que concretiza, que realiza e que cumpre.

E um documento de rigor, baseado no equilibrio, na sustentabilidade financeira e numa
excelente tesouraria, garante de cumprimento atempado, atual e futuro, de lodos os
COMpPromissos assumidos.

E um documento de sinais corretos as familias, as empresas e as instituigbes, que
ascende a 22,700 milhdes de euros, e que assistird a uma revisdo logo no inicio do ano,
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para a incorporagdo do saldo de geréncia que é expectave! atingir os 3,500 milhGes de
euros, com o qual serdo reforgadas as rubricas de apoio social e investimento publico,

que ainda carecem de um maior refor¢o, nas suas dotagoes.

Com esta incorporacdo, que se espera aprovada logo no inicio de fevereiro de 2025,
por forma a ndo comprometer a execugdo anual, o Orgamento Municipal para 2025

superars os 26,200 mithdes de euros.

Em 2025 materializard o maior investimento publico no concelho, realizado pelo

Municipio de Mondim de Basto na ulfima década.

E um orgamento de desenvolvimento, mas que tem ainda de continuar a acomodar, em
2025, os pesados efeitos orcamentals das decisbes do passado, lais como, 0S
processos judicials pendentes, com elevados pedidos de indemnizagdo e 0s processos
inspetivos da CCDRN e da Unido Europeia a ETA de Suidros e EE de Bormela que
nunca entraram em funcionamento.

E um orcamento dialogante e articulado com a comunidade mondinense, que ausculta
as entidades locais, as instituicbes particulares de solidariedade social, o movimento
associativo desportivo, social, humanitario, cultural, ambiental e economico, as forgas
politicas com representatividade na Assembleia Municipal e as Unibes e Juntas de
Freguesia, conciliando as expeclativas com o0s recursos financeiros e humanos
disponiveis.

E um orcamento de compromisso.

E um orgamento que cumpre, no apoio as familias e aos jovens, disponibilizando um
conjunto alargado e inovador de medidas sociais.

e [ncentivo a natalidade
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E um orgamento que concretiza no apoio 4s empresas € aos empresarios atraves das

Apoio complementar & natalidade

Transporte gratuito para todos os alunos do ensino secundario
Gestao direta das refeicoes escolares

Criagdo de Campo de Férias, com alargamento no més de agosto
Apoio ao transporte dos estudantes universildrios

Apoio ao transporte a consultas e tratamentos médicos

Rede de Centros de Convivio

Redugdo da taxa de participagdo no IRS

Adogéo das taxas minimas do IM/

Adocio do IMI familiar

Loja Social

Programa Radar Social

Programa CLDS

Programa de Apoio ao Medicamento

Programa de Apoio ao Arrendamentc Urbano

Loteamenios Urbanos

Programa de Apoio ao Acesso a Habitagéo - 1° Direito

Dia do Universitario Mondinense

Programa de Apoio a Juventude

infciativas:

Espago Empresa
Programa Invest Mondim

Programa dos Bairros Comerciais Digitals
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Mondim Creative TEC

Centro Tecnologico de Basto

Area de Acolhimento Empresarial de Bormela
Area de Acolhimento Empresarial dos Carvalhos
Gabinete de Apoio ao Agricultor

Regufamento de Apoio ao Mundo Rural

E um orgamento que cumpre no apoio 8s instituigdes do concelho:

Apoio & Construgdo de Centro de Atividades Ocupacionais - Associagéo Social
de Apoio a Deficiéncia

Apoio a Construgo de Estrutura Residencial para Pessoas ldosas - Associagéo
de Solidariedade Social das Aldeias de Mondim;

Apoio & manutengdo de 2 Equipas de Intervengdo Permanente com 10
elementos - Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios de Mondim de
Basto

Apoio & Santa Casa da Misericordia de Mondim de Basto

Apoio as IPSS

Apoio as Associacdes Desportivas

Apoio as Associagoes Cufturais

Apoio as Assoclagbes Empresariais

E um or¢amento que apoia as Unides e Juntas de Freguesia, reforgando o programa

“Acesso para Todos” com a nova dotagdo anual de 45.000€ para cada uma das

frequesias. Um investimento que no ano de 2025, acumulara neste mandato cerca de 1

mithéo de euros de investimento partithado com todas as Unides e Juntas de Freguesia.

E um orgamento que concretiza na cultura e promogdo do concelho:
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Aposta permanentemente na cultura, com uma programagdo regular e de
qualidade, que abre o Favo das Artes as Associagbes Locais e continua a
descentralizar a programacéo para fodas as frequesias do concelho.

Festas do Concelho

Felra da Terra

Feira de Ano

Volta a Portugal em Bicicleta

Colmeia de Natal/Mondim Vila Natal

Abre Asas afé Mondim

E um orgamento que concretiza na educagao:

Criagdo da Piscina Escolar Coberta de Mondim de Basto

Criagdo da Creche Municipal de Mondim de Basto, atendendo ao novo ciclo de
desenvolvimento do concelho de Mondim, de crescimento da natalidade.
Aposta forte na requalificagdo e valorizagdo dos espagos exteriores do Centro
Escolar de Mondim de Basto, garantindo melhores condi¢bes no ambiente
escolar, sinalizando a educagdo como uma aposta forte do atual executivo nesta
area.

Beneficiagdo do Jardim de Infancia de Vilarinho

Beneficiagdo da Escola Primaria de Vilarinho

Colmeia Literaria - Feira do Livro, como motor e estimulo da feitura no concelho
Plano Municipal de Competéncias Digitais

Programa Integrado de Promogéo do Sucesso Escolar

E um orcamento que aposta e investe na satde:
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Reabilitagédo do Ceniro de Saude de Mondim de Basfo, numn investimento que
vem dotar a infraestrutura de espagos para a instalagdo de equipamento de RX
€ reabilitagdo.

Criagdo da Unidade Mdvel - Mondim + Proximo

E um orgamento que valoriza o desporto, investindo em novas infraestruturas:

Criacdo de Campo Multiusos na Zona Verde

Reabilitagdo do Parque Desportivo Municipal

Modernizagdo da Rede de Parques Infantis no concelho de Mondim de Basto
Modernizagdo da Rede de Polidesportivos Municipais

Gala Municipal do Desporto

E um orcamento que requalifica e constroi novas acessibilidades:

Requalificagdo da pavimentacdo da Estrada Municipal EM312 - Fase 1
Requalificagdo da pavimentagdo dos acessos envolventes ao Centro Escolar de
Mondim de Basto

Requalificagdo do pavimento da Avenida da Igreja

Regqualificacdo da pavimentacdo da Estrada Municipal EM604 - Trogo de Acesso
a Aldeia de Campanho

Requalificagdo da pavimentagdo da Rua da Portelinha - Trogo de acesso a
Aldeia de Tejdo

Pavimentagdo da Estrada Municipal EM1199 - Trogo de acesso as Pedreiras
Requalificagdo da pavimentagdo da Travessa do Bairro Novo em Atei
Requalificagdo da pavimentacédo da Rua de Casais em Bormela

Via de Circulagdo Externa ao Centro da Vila

Via de Ligagdo Pedra Vedra a Campos
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Ligagdo a Ciclovia do Tdmega

E um orgamento que promove 0 turismo:

Centro de Turismo da Casa da lgrefa

Valorizagdo das Margens do Rio Cabril e do Rio Tdmega
Valorizagdo das Quedas de Agua do Rio Cabrdo

Zona de Lazer e Recreio de Vilarinho

Zona de Lazer e Recreio da Ponte dos Cavacos de Vilar de Ferreiros
Centro dos Vinhos Verdes, em Atei

Requalificagéo da Fonte do Trigo

Miradoure das Fisgas de Ermelo

Levadas do Alvao

E um orgamento que promove o ambiente e a sustentabilidade:

Alargamento da Rede de Aguas Residuais

Qualificagdo da Rede de Abastecimento de Agua

Corregdo da Rede de Aguas Residuais e Pluviais na Freguesia de S. Cristévéo
de Mondim de Basto

Reabilitagdo da Estagdo de Tratamento de Aguas de Suidros, Estagdo
Elevatdria de Bormela e Rede de Distribuicdo

Criagdo de Rede de Municipal de Gestdo de Residuos

Repovoamentos de Rios e Florestas

Centro de Recolha Oficial de Animais

Centro de Gestéo Florestal

Pargue da Biodiversidade

Plano de Valorizagdo do Monte da Sra. da Graga
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E um orgamento que realiza obra em todas as freguesias do concelho:

Requalificagdo da Envolvente da lgreja e Construgéo da Casa Mortudria de Vilar

de Ferreiros;
o Requalificagdo da Envolvente da lgreja e Construgdo da Casa Mortudria de
Ermelo;
e Requalificacdo da Envolvente da Igreja e Consltrugdo da Casa Mortudria do
Bitho;
o Casa Mortudria de Paradanca
» Requalificagdo Urbanistica do Centro de Atei
s Requalificagdo da Envolvente da Igreja e Construgcdo da Casa Mortudria de Atel
s Requalificagdo do Largo da Feira do Bithé
Estamos hoje, neste inicio de ciclo, a cumprir e a concretizar, uma nova fase de
crescimento, sustentado num futuro methor para todos os Mondinenses, com mais

investimento, com mais emprego e com mais coesao social.
Um ciclo renovado de esperanga e futuro para fodas e lodos os Mondinenses.
O Presidente da Camara Municipal Bruno Ferreira

O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva, referiu o que se passa a reproduzir:
“E assustador estar perante o maior orgamento de sempre, e depois € necessario um
olho apurado para conseguir encontrar um novo investimento digno de destaque.
Os capitulos da Apresentacdo e Fundamentacédo da Politica Orgamental sdo auténticas
Listagens de inteng8es. Listagens com projetos a ocupar 4 paginas.
Com algumas incosréncias entre elas, é verdade, mas lodas elas, quando confrontadas

com o que reaimente importa, seriam reduzidas a meia pagina, se tanlto. Se extrairmos
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dessas listagens os projetos que ndo constam do PPI, metade talvez desaparegam. Se
isso retirarmos as que ndo tem dolagdo em 2025, e sO tem dotagdo em 2026, as
fistagens ficavam, como j& disse, resumidas a meia pagina.

Este documento é, na realidade, o espelho da governagdo que se vive por estes dias
em Mondim de Basto.

Gostava de perguntar, como justifica, que num documento que se debruca
essencialmente sobre a governagdo do proximo ano, o PPJ, apresenta um valor de
investimento para 2026 que é quase o dobro do que prevé para o ano em causa, 2025.
O que justifica isto?

O Sr. Presidente da Cémara, referiu: Este documento comprova que o Executivo
Municipal dispde de uma estratégia de desenvolvimento, a médio e longo prazo,
consolidada no compromisso assumido com os Mondinenses, que |hes foi atribuido
através do voto. Estamos a cumprir o projeto ambicioso que apresentamos nas Ultimas
eleicbes autarquicas, com o objetivo de desenvolver o concelho para as proximas
geragdes. O valor do atual orcamento reflete j4 a capacidade de atragéo de
financiamento, essencial para a concretizagdo de projetos que, certamente, iréo

contribuir para um concelho mais solidario, mais atrativo, mais verde.

O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva, referiu 0 que se passa a reproduzir:
“Depois, novamente espelho da governagdo, apresenta um quadro de pessoal com
criagdo de novos lugares que supera as 2 dezenas. Estes 3 anos ja demonstraram bem
que a contratagdo de pessoal nem sempre é a melhor solugo, isto por um lado, e por
outro lado, e vendo bem a dimensdo atual da despesa corrente, ficamos sem saber
como vai o municipio suportar este novo aumento. Sobre isto, gostava de colocar a

seguinte questio:
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O quadro de pessoal considera a criagdo de 25 novos postos de trabalho. O Plano
anual de recrutamento prevé a contratagao de 19 funcionérios.

O orgamento prevé pouco mais de 100 mil euros para novas contralagbes. Em que
medida é que estes 44 novos postos de trabatho, tém cabimento no valor da dotagéo

para novas conlratagbes?’

O Sr. Presidente da Camara, deu a palavra & Dirigente da Divis&o Administrativa e
Financeira (DAF), que referiu: Existem projetos financiados que prevéem despesa com
contratag3o de pessoal, cujos postos de trabalho estdo previstos no mapa de pessoal e
também no mapa de recrutamento, mas a sua despesa s6 sera incorporada no

orcamento aquando da aprovagéo das respetivas candidaturas.

O Sr. Presidente da Camara, referiu: Tal como esta vertido no documento,
comparativamente com o orgamento de 2024, diminuiu o valor previsto das despesas

com o pessoal.

O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva, referiu: Seria o milagre dos pées e,
portanto, as declaragdes da chefe da DAF déo nota de que em fevereiro, e dependendo

da decisao do executivo, iremos ter esse valor - despesas com pessoal - revisto.

Claro estd, seria muito dificil, concretizando - se 0 aumento de pessoal anunciado a que
se somam todos os aumentos anuais, que a despesa com pessoal diminuisse.

Por fim, dar nota, ainda, de que o orgamento é claro quanto aos motivos desta previsdo
de reducdo da despesa com pessoal quando comparada com um valor, tambem ele
previsional, de 2024. Agora, cito: “Comparativamente com o or¢camento de 2024, diminui

o valor previsto para despesas com pessoal, muito por forga da diminuigdo dos custos
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com novos recrutamentos e ainda com despesas com satide (ADSE e comparticipagdo
ao SNS) que deixaram de estar alocadas aos municipios.”
Se consideradas apenas as despesas certas e permanentes, existe uma subida
residual, mas, mesmo assim, uma subida.

O Sr. Presidente da Camara, referiu: Os colaboradores do municipio ndo séo paes

que se multiplicam. S&o pessoas, profissionais, responsaveis e competentes.

O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva, referiu: Apenas dar nota do erro de
interpretacao do Sr. Presidente. A multiplicagéo dos pées refere-se a despesa e ngo aos
colaboradores. O erro de interpretagéo &, por isso, completamente descabido, mas com

um propésito que facilmente se percebe.

O Sr. Presidente da Camara, referiu: O Sr. Vereador Paulo Mota nao tem autoridade

para definir as minhas interpretagoes.

O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva, referiu: O Sr. Vereador Paulo Mota néo
autoriza, nem aceita que o Sr. Presidente descontextualize as minhas declaragées e,
recordo, se nesta reunido alguém tentou reinterpretar aquilo que eu disse, foi o Sr.

Presidente.

O Sr. Presidente da C&mara, referiu: Mantenho as minhas afirmagdes.

VOTAGAO
Votos a favor: 3 (PPD/PSD). Abstengdes: 2 (PS). A Camara aprovou esta Proposta por

maioria.
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INTERVENGAO DO SR. VEREADOR

DECLARAGAO DE VOTO

O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva apresentou uma declaragao de voto
escrita, com 0 teor que se passa a franscrever:
“O ultimo orgamento do mandato, como néo poderia deixar de ser, verm confirmar o rumo
seguido nestes ultimos 3 anos. Como evidéncia, utilizamos apenas dois indicadores:
Como primeiro indicador veja-se a distribuicdo das transferéncias do Estado: apesar de
um aumento global de 10% face ao ano anterior, as lransferéncias de natureza de
capital diminuem aproximadamente 400 mil Euros. Isto sucede, porque a despesa
corrente aumentou, e continuard a aumentar, € absorve os aumentos anuais das
transferéncias do Estado. Hoje, com uma boa gestdo, a Camara poderia dispor de
condiges para suportar com recursos proprios investimentos necessérios, urgentes e
estrufurantes. Assim ndo sucede, porque as opgdes tém recaido em aumento de
pessoal, contralagdo de servigos, aquisicdo de equipamentos de renlabilidade
questionavel, que fizeram disparar a despesa corrente. Estd em causa a
sustentabilidade financeira da autarquia, tal como se anunciava.
Como segundo indicador, vejamos o investimento. Este orgcamento ndo deixa margem
para duvidas: os investimentos com dotagdo, em grande medida, transitam do ano
anterior, e por isso podemos afirmar, 2024 foi um ano perdido; e os investimentos novos
aparecem no Plano Plurianual, apenas em 2026, e por isso, este € um orgamento
assumidamente eleitoralista, que apenas promete para 2026, e ndo apresenta nada de

novo para 2025
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4. Proposta n.° 174/2024 (Subscrita pelo Sr. Presidente da Camara) - Aprovar submeter
a deliberagiio da Assembleia Municipal a autorizagdo prévia para procedimentos de
despesa que deem lugar a encargo orgamental, em mais do que um ano econémico ou
em ano que ndo seja o da sua realizagio e a assungdo de compromissos plurianuals

ou a sua reprogramacgo, nos fermos da proposta.

Foi pelo Sr. Presidente da Camara presente a proposta, em epigrafe, cujo teor se

passa a transcrever:

“(...) Exmos. Senhores Vereadores,

Considerando que:

1. O Municipio de Mondim de Basto procedeu & elaboragdo das Grandes Opgdes do
Plano e do Orgamento Municipal para, de acordo com as disposi¢bes constantes no
Sistema de Normalizagio Contabilistica para as Administragées Publicas (SNC-AP),
aprovado pelo DL n.° 192/2015, de 11 de Setembro, na redagéo vigente;

2. Conforme vertido nos n.% 1, 2 e 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho [Repristinado pela Resolugdo n.° 86/2011, de 11 de Abril], a abertura de
procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orgamental em mais do
que um ano econémico ou em ano que ndo seja o da sua realizagdo, ndo pode ser
efetivada sem prévia autorizagdo da Assembleia Municipal, salvo se:

= Resultarem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

» Os seus encargos ndo excedam o limite de € 99.759,58 em cada um doa anos

econdmicos seguintes ao da sua contratagéo e o prazo de execugdo de 3 (trés) anos;
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3. Durante a execugdo orgamental sdo assumidos compromissos de despesa que
exigem a necessidade de se efetuarem compromissos plurianuais, 0s quais necessitam
de autorizagdo prévia da Assembleia Municipal, conforme estatuido na alinea c) do n.°
1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro - Lei dos Compromissos &
Pagamentos em Atraso das Entidades Publicas (LCPA);

4. Em sede de compromissos plurianuais no dmbito do subsetor local, estabelece o
artigo 12.° do DL n.° 127/2012, de 21 de Junho [que contempla as normas legais
disciplinadoras dos procedimentos necessérios & aplicagdo da LCPA e, bem assim, a
operacionalizagéo da prestag¢éo de informagéo nela prevista]:

“1 - Para efeitos de aplicagéo da allnea c¢) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA, a aulorizagdo
prévia para a assungdo de compromissos plurianuals ou a sua reprogramagéo pelo
Srgdo deliberativo competente pode ser conferida aquando da aprovagédo das Grandes
Opgdes do Plano.

2 - Excetuam-se do disposto no nimero anterior 0s casos em que a reprogramagao dos
compromissos plurianuais implique aumento de despesa. (Italico nosso);

5. Importa agilizar procedimentos administrativos, ao nivel dos processos de despesa a
realizar e relativamente aos quais se venha a verificar, do ponto de vista econdmico, a
necessidade de contratagdo por mais do que um exercicio econdmico, respeitando
principios de eficiéncia, eficacia e economia de recursos;

6. O teor da informagdo da DAF, datada de 19 do corrente més, e respetivos
documentos - anexos a proposta n.°173/2024, para efeitos de aprovagéo de submiss&o
4 Assembleia Municipal das Grandes Opgoes do Plano e do Orgamento, bem como do
Mapa de Pessoal, todos para o ano 2025 - no que concerne a assungdo de

compromissos plurianuais ou & sua reprogramagac - os quais mereceram a nossa

Pagina 25 de 52



anuéncia, para os quais se remete expressamente e cujo teor se da aqui por
integralmente reproduzido;

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito que antecedem, bem como nos
termos do disposto no artigo 32.° e na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, ambos do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, tenho a honra de propor que a Camara
Municipal de Mondim de Basto delibere:

Aprovar submeter a subsequente deliberagéo da Assembleia Municipal de autorizagéo
prévia genérica para procedimentos de despesa que deem lugar a encargo orgamental
em mais do que um ano econdmico ou em ano que hio seja o da sua realizagéo e para
a assungdo de compromissos plurianuais, ou a sua reprogramacio, que resultem de
projetos ou agdes constantes nas dotagbes previsionais plurianuais definidas aquando
da aprovagiio das Grandes Opgdes do Plano e do Orgamento 2025, e que nao
impliguem o aumento das mesmas, nos termos do vertido na alinea ¢) do n.° 1 do artigo
6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereirc (LCPA),conjugado com o disposto no artigo 12.°

do DL n.° 127/2012, de 21 de junho. (...) "

VOTAGAO

Votos a favor: 3 (PPD/PSD). Abstengées: 2 (PS). A Camara aprovou esta Proposta por

maioria.

INTERVENGAO DO SR. VEREADOR

DECLARAGAO DE VOTO
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O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva apresentou uma declaragéo de voto
escrita, com ¢ teor que se passa a transcrever:
“O PPI para 2025 apresenta um total de 11,8 Milhdes, sendo que para 2026 apresenta
21,5 Milhées. Quase o dobro. Estamos tailvez, perante a volagdo de uma aulorizagdo
prévia, mais relevante para o futuro do concelho, que a votagdo do ponto que lhe

antecedeu, o Orcamento e Grandes Opgdes do Plano para 2025."

5. Proposta n.® 175/2024 (Subscrita pelo Sr. Presidente da Camara) - Alteragéo da

organizagao dos Servigos Municipais do Municipio de Mondim de Basto, nos termos da

Proposta.

Foi pelo Sr. Presidente da Camara presente a proposta, em epigrafe, cujo teor se

transcreve:

“ (...) Exmos. Senhores Vereadores,

Considerando que:

1. A atual Estrutura e Organizagéo dos Servigcos Municipais de Mondim de Basto, a que
se refere a publicagdo de aviso em Diario da Republica, 2.2 série, n.° 151, de 5 de agosto
de 2015, subsequentemente alterada em 2017, 2018, 2022 e 2023, conforme avisos
publicados no Diério da Republica, 2.2 série, nomeadamente, n.° 9, de 12 de janeiro de
2017, n.° 96, de 18 de maio de 2018, n.° 50, de 11 de margo de 2022, n.° 11, de 16
janeiro de 2023 e n.° 19, de 26 janeiro de 2024, consagra o modelo e as unidades

flexiveis, que se descrevem:
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Modelo de estrutura organica — Estrutura hierarquizada
10 (dez) unidades orgéanicas flexiveis:

i. 1 (uma) unidade organica flexivel, Divisdo Administrativa e Financeira (DAF), liderada
por titular de cargo de diregao intermédia de 2.° grau - provida;

ii. 1 (uma) unidade orgénica flexivel, Divisdc de Planeamento e Ordenamento do
Territério (DPOT), liderada por titular de cargo de diregéo intermédia de 2.° grau -
provida;

iii. 1 (uma) unidade organica flexivel, Divisdo de Desenvolvimento Econémico (DDE),
liderada por titular de cargo de direg@o intermédia de 2.° grau - provida;

iv. 1 (uma) unidade organica flexivel, Divisdo de Conservagao dos Equipamentos e do
Territério (DCET), liderada por titular de cargo de diregdo intermédia de 2.° grau -
provida;

v. 1 (uma) unidade organica flexivel, Divisdo de Gestédo do Territério (DGT), liderada por
titular de cargo de diregdo intermédia de 2.° grau - provida;

vi. 1 (uma) unidade organica flexivel, Gabinete de Servigos Integrados da Presidéncia
(GSIP), liderada por titular de cargo de diregéo intermédia de 3.° grau - provida;

vii. 1 (uma) unidade orgénica flexivel, Unidade de Educagéo e Cultura (UEC), liderada
por titular de cargo de diregéo intermédia de 3.° grau - provida;

vii. 1 (uma) unidade orgéanica flexivel, Unidade de Agéo Social € Saldde (UASS), liderada
por titular de cargo de diregéo intermédia de 3.° grau - provida;

ix. 1 (uma) unidade organica flexivel, Unidade de Desporto (UD), liderada por fitular de
cargo de diregao intermédia de 3.° grau - provida;

x. 1 (uma) unidade organica flexivel, Unidade de Museologia e Patrimonio (UMP),

liderada por titular de cargo de diregéo intermédia de 3.° grau - provida;
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Acrescem as sobreditas unidades, 9 (nove) subunidades organicas, a saber:

i. 1 (uma) subunidade orgénica, Secgdo do Balcdo Unico, integrada na Divisdo

Administrativa e Financeira (DAF) - ndo provida e a prover,

ii. 1 (uma) subunidade organica, Secgao de Recursos Humanos, na dependéncia direta
da Divisdo Administrativa e Financeira (DAF), coordenada por coordenador técnico -

nao provida e a prover;

iii. 1 (uma) subunidade orgénica, Secgdo de Coordenagdo Geral, na dependéncia direta

da Divisdo de Conservagéo dos Equipamentos e do Territdrio (DCET) - provida;

iv. 1 (uma) subunidade orgénica, Secgdo de Parques e Jardins, na dependéncia direta
da Divisédo de Conservagdo dos Equipamentos e do Territério (DCET) - ndo provida e a

prover;

v. 1 (uma) subunidade organica, Secgéo de Frota Municipal, na dependéncia direta da
Divisdo de Conservagdo dos Equipamentos e do Territorio (DCET) - ndo provida € a

prover;

vi. 1 (uma) subunidade organica, Secc¢do de Armazém Municipal, na dependéncia direta
da Divisdo de Conservagio dos Equipamentos e do Territério (DCET) - ndo provida e a

prover,

vii. 1 (uma) subunidade organica, Seccdo de Vias Municipais, na dependéncia direta da
Divisdo de Conservacao dos Equipamentos e do Territério (DCET) - ndo provida e a

prover,

viii. 1 (uma) subunidade organica, Sec¢ao de Obras por Administragido Direta, na
dependéncia direta da Divisdo de Conservagdo dos Equipamentos e do Territério

(DCET) - ndo provida e a prover,
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ix. 1 (uma) subunidade orgénica, Secgdo de Agua e Saneamento, na dependéncia direta

da Divisdo de Gestao do Territorio (DGT) - ndo provida e a prover;

2. Ora, a Estrutura e Organizagio dos Servigos Municipais de Mondim de Basto devera
ser objeto de adequado reajustamento, em fungao da experiéncia adquirida, bem como
dos objetivos estratégicos a fixar para 0 mandato 2021/2025, num quadro de otimizacdo
de recursos e melhoria da eficacia dos serviges, potenciada por uma estrutura

organizacional ajustada e coerente;

3. A Divisdao de Planeamento e Ordenamento do Territério (DPOT) tem como missédo
favorecer o desenvolvimento harmonioso do temitério, mediante o adequado

planeamento e controlo prévio e sucessivo, salvaguardando o interesse publico;

4. A Divisao de Planeamento e Ordenamento do Territério (DPOT) redne todas as
atribuigbes em matéria de planeamento e ordenamento do territério (inclui SIG),
licenciamentos no ambito do Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagao,
licenciamento diversos (sistema de industria responsével, atividades econdmicas,
publicidade, ocupacgdo do espago publico, atividades diversas, licenciamento zero e
balcdo do empreendedor, recursos geoldgicos e energias renovaveis), coordenagao
integrada de projetos especiais, fiscalizagdo integrada (controlo sucessivo), cabendo-
lhe executar as demais funcdes que lhe forem cometidas por lei, regulamento,

deliberagao dos Orgaos Municipais ou despacho do Presidente da Camara Municipal;

5. A experiéncia recente tem evidenciado que, no presente, se verifica um
recrudescimento da quantidade de trabalho na Divisdo de Planeamento e Ordenamento
do Territério (DPOT), com a decorrente necessidade de afetagio de mais trabalhadores,

0 que reclama uma clara distingdo e priorizagdo do trabalho a desenvolver, relegando
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para niveis hierarquicos inferiores de decisdo, procedimentos cuja dimensdo ou
importancia justificam o recurso a mecanismos de delegagdo de competéncias,

agilizando e conferindo celeridade ao seu normal prosseguimento;

6. O Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, que estabelece o Regime da
Organizagao dos Servigos das Autarquias Locais (doravante designado abreviadamente
por ROSAL), estatui no artigo 3.° os principios pelos quais a referida organizacéo,
estrutura e funcionamento dos servigos se devem nortear, ali versando: “A organizagéo,
a estrutura e o funcionamento dos servigos da administragéo autdrquica devem orientar-
se pelos principios da unidade e eficdcia da acdo, da aproximagdo dos servigos aos
cidad3os, da desburocratizagdo, da racionalizagio de meios e da eficiéncia na afelagéo
de recursos publicos, da melhoria quantitativa e qualitativa do servigo prestado e da
garantia de participagdo dos cidaddos, bem como pelos demais principios
constitucionais aplicdveis & actividade administrativa e acolhidos no Cddigo do

Procedimento Administrativo.” (ltdlico nosso)

7. O principio da delegagdo de competéncias devera ser utilizado como instrumento da
desburocratiza¢do e racionalizagdo administrativa, visando possibilitar maior celeridade

na decisdo e operacionalidade na atuacéao;

8. A atual estrutura e organizagdo dos 6rgéos e servigos autarquicos revelam-se
desajustadas face & realidade da administragdo autarquica, a par da forte aposta na
descentralizagdo de competéncias, em varios setores, para as autarquias locais, sendo
que a sua melhoria permitira a concretizacdo de uma pronta resposta as solicitagbes
decorrentes das suas atribuicbes e competéncias, respeitando a prossecugio de

interesses locais da populacao;
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9. O Municipio de Mondim de Basto tem como prioridade a criagao de um Municipio
mais dinamico, inovador e préximo, pelo que a avaliagdo realizada relativamente a
estrutura organica em vigor revela a necessidade de se proceder a uma reconfiguragéo
e a ajustamentos, de modo a obter uma maior eficiéncia dos servigos e racionalizaggo

na afetacio dos recursos;

10. Urge uma maior aproximagéo dos servigos aos cidadaos, maior desburocratizagéo,
melhor racionalizagdo de meios e eficacia na afetagéo de recursos publicos, melhoria
(quantitativa e qualitativa) dos servicos prestados e da garantia de participagéo dos
cidadaos;

11. A necessidade de dotar os municipios de condi¢gdes para o ajustado cumprimento
do seu vasto rol de competéncias, tocantes quer a prossecugéo de interesses locais por
natureza, quer a interesses gerais que podem ser abarcados pela administragdo de
forma mais eficaz, atenta a sua relagéo de proximidade com os municipes, na esfera do

aclamado principio constitucional da subsidiariedade;

12. O melhoramento das condigbes de exercicio da missdo, das tarefas e das
atribuigdes dos municipios, bem como das competéncias dos seus 6rgéos e servicos,
ancoram-se nas estruturas e niveis decis6rios e no recurso a modelos flexlveis de
funcionamento, tendo por base o pessoal, os objetivos, e as tecnologias ao dispor e,
bem assim, a racionalizaggo e a simplificagéo de procedimentos administrativos, o que
acarreta maior eficiéncia e eficacia, melhor nivel de qualidade e mais elevado grau de
presteza no desempenho das fungdes e, numa logica de racionalizagéo dos servigos e
de adogdo de métodos de trabalho transversal, a congregacéc e partitha de servigcos

que cumpram as necessidades comuns as varias unidades organicas;
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13. O quadro legal vigente em diversos dominios - cite-se a titulo exemplificativo a
avaliagdo de desempenho e o estatuto do pessoal dirigente - acolhe a desmaterializacao
dos processos, a partilha de objetivos, a simplificagdo e descentralizagéo administrativa
e a adogdo de novos modelos de relagdo com os municipes, estando, assim,
preenchidas as necessarias e cabais condicdes para se transpor a tradicional
pulverizacdo de fungdes, num quadro em que estas se encontram afetas de forma rigida
por diversas unidades organicas, estanques, herméticas, ndo comunicantes entre si e
em que é manifesta a falta de reconhecimento do mérito e do bom desempenho

organizacional;

14. E premente, pois, garantir uma maior racionalidade e eficacia dos servigos

municipais e assegurar uma maior autonomia na tomada de deciséo;

15. Acresce que, na Divisdo de Planeamento e Ordenamento do Territorio (DPOT), nas
areas de Gestdo Cadastral e de Digitalizagdo e SIG, ocorreram alteragoes
supervenientes conexas a recente entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 10/2024, de 8 de
janeiro | SIMPLEX, que procede a reforma e simplificagdo dos licenciamentos no &mbito

do urbanismo, ordenamento do territério e industria, introduzindo diversas alteragées;

16. Com efeito, em matéria de Gestio Cadastral, surge a necessidade de proceder a
verificagdio minuciosa do cadastro apresentado antes da execucdo das operagdes

urbanisticas, bem como durante a sua execugao, no ambito da fiscalizagado sucessiva.

Por outro lado, é imperioso confirmar, através de meios técnicos, a implantacdo das
operagdes urbanisticas, de modo a garantir o cumprimento do previsto e aprovado no
processo de licenciamento, bem como assegurar a conformidade com os instrumentos

de gestao territorial e identificar eventuais violagtes;
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17. Em sede de Digitalizacdo e SIG, pretende-se implementar um servigo
desmaterializado de papel, integrando todo o histérico da gestdo urbanistica do

Municipio de Mondim de Basto.

Este objetivo visa responder as exigéncias crescentes das entidades que também
tutelam este territério, nomeadamente o Ministério Publico, a GNR, o ICNF, a IGAMAOT,

entre cutras.

Outrossim, urge avangar com a digitalizagao para meihorar a eficacia e a eficiéncia dos

servigos de urbanismo prestados aos Municipes.

Por fim, importa que todas estas mudangas sejam implementadas simultaneamente
com o desenvolvimento de sistemas de informagio geografica, permitindo a
georreferenciagao do histérico dos processos de gestéo urbanistica e a criaggo de uma

base de dados que permita, no futuro, promover um ordenamento do territorio mais

sustentavel;

18. Em decorréncia, mormente das circunstancias explanadas nos considerandos 15 a
17 que antecedem, bem como do facto de a Divisdo de Planeamento e Ordenamento
do Territorio (DPOT) abarcar, entre outras, inumeras fun¢des essencialmente
executivas e instrumentais, aquilata-se - a pratica recente o patenteia - que € necessario
ali implementar um maior nivel de coordenagéo técnica, mormente nas areas de Gestao

Cadastral e de Digitalizagao e SIG;

19. Volvido algum tempo sobre a operacionalizagdo da estrutura da organizagéo dos
servicos municipais, atentos os motives acima expostos, /afo sensu, olhando para as
reais e atuais necessidades, entretanto, identificadas pelos servigos municipais,

visando, deste modo, assegurar a adequacdo dos servicos as necessidades de
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funcionamento e de otimizagdo dos recursos, atento o planeamento e o ponderado
controlo dos custos, afigura-se premente e de crucial importancia alterar parcialmente a
atual estrutura e organizagio dos servicos municipais, mediante a criagao de 2 (duas)
subunidades orgénicas, designadamente 2 (duas) secgdes, na Divisao de Planeamento
e Ordenamento do Territério (DPOT), mantendo-se incélumes as demais condigdes

inerentes a organizagao dos servigos municipais vigente,

20. A criagdo de 2 (duas) secgdes, na Divisdo de Planeamento e Ordenamento do
Territorio (DPOT), no &mbito de areas de atividade que lhe s&o inerentes, tem como
finalidade - reitera-se - lograr maior coordenagao, maior aproximagao dos servigos acs
cidaddos, maior desburocratizagéo, melhor racionalizagdo de meios e eficacia na
afetagio de recursos publicos, melhoria (quantitativa e qualitativa) dos servigos

prestados e da garantia de participacéo dos cidad&os;

21. Neste conspecto, a criagdo de 2 (duas) subunidades organicas, a integrar na Divis&o
de Planeamento e Ordenamento do Territério (DPOT) tem como finalidade que as
mesmas sejam especialmente dedicadas & prossecugdo dos objetivos fixados e ao
desenvolvimento das atividades e procedimentos especificos, garantindo, deste modo,
uma melhor coordenagéo, especializagio, simplificagio e consequente celeridade, tudo

no proposito de prossecugao do interesse publico;

22. Importa, pois, a0 Municipio de Mondim de Basto capacitar e preparar a estrutura
funcional e orgénica do Municipio, valorizando os seus recursos humanos, impondo-se
para tal a referida alteragdo da organizagéo dos servigos, passando, assim, a estrutura
fiexivel da Camara Municipal de Mondim de Basto a ser constituida pelo numero maximo
de 10 (dez) unidades organicas flexiveis, j4 existentes, e por 11 (onze) subunidades

organicas decorrente da:
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a) Permanéncia das 5 (cinco) unidades organicas flexiveis, Divisdo Administrativa e
Financeira (DAF), Divisdo de Planeamento e Ordenamento do Territério (DPOT),
Divisdo de Desenvolvimento Econémico (DDE), Divisdo de Conservagdo dos
Equipamentos e do Territério (DCET) e Diviséo de Gestédo do Territério (DGT), lideradas
por titulares de cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, bem como, das 5 {(cinco)
unidades organicas flexiveis, Gabinete de Servigos Integrados da Presidéncia (GSIP),
Unidade de Educagdo e Cultura (UEC), Unidade de Agdo Social e Satude (UASS),
Unidade de Desporto (UD) e Unidade de Museologia e Patriménio (UMP), lideradas por
titulares de cargo de diregéo intermédia de 3.° grau - todas providas;

b) Permanéncia de 2 (duas) subunidades organicas, Secgéo do Balcao Unico e Secgéo
de Recursos Humanos, integradas na Divisdo Administrativa e Financeira (DAF),

coordenadas por coordenador técnico — ndo providas e a prover,

c) Permanéncia de 6 (seis) subunidades orgénicas, Secgdo de Coordenagéo Geral,
Secgdo de Parques e Jardins, Seccdo de Frota Municipal, Secgdo de Armazém
Municipal, Seccdo de Vias Municipais e Secgdo de Obras por Administragéo Direta —
integradas na Divisdo de Conservagdo dos Equipamentos e do Territério (DCET),
coordenadas por coordenador técnico — estando a Secgdo de Coordenagdo Geral

provida e as restantes ndo providas e a prover,

d) Permanéncia de 1 (uma) subunidade orgénica, Secgéo de Agua e Saneamento,
integrada na Divisdo de Gestdo do Territério (DGT), coordenada por coordenador

técnico - ndo provida e a prover,

e) Criacdo de 2 (duas) subunidades organicas, Secgdes, a integrar na Divisdo de
Planeamento e Ordenamento do Territério (DPOT), no Ambito de areas de atividade que

lhe sdo inerentes, aludidas no considerando 4, com as denominagdes de Secgao de
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Gestdo Cadastral e Secgéo de Digitalizagéo e SIG - Tudo conforme Organograma e
Regulamento Organico, juntos como Anexos | e Il & presente Proposta e que da mesma

fazem parte integrante;

23. Em decorréncia, a fim de poder ser exequivel a presente Proposta de alteragéo da
Organizagdo dos Servigos Municipais do Municipio de Mondim de Basto, € necessaria
a aprovaco e posterior submissao & Assembleia Municipal, para efeitos de aprovagéo,
do Mapa de Pessoal, conformando-o com as alteragbes ora propostas, para além de
outras que ali sdo contempladas, nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 29.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e alinea o) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013 de 12
de setembro (RJAL) — conforme mapa de pessoal junto com a Proposta n.° 173/2024,
para o qual se remete expressamente e cujo teor se dé aqui por integraimente
reproduzido;

24. Determina a alinea d) do artigo 6.° do ROSAL que compete 4 Assembleia Municipal,
sob proposta da Camara Municipal, definir o nimero maximo total de subunidades
organicas;

25. Compete ao Presidente da Camara Municipal, entre outros, a criagéo, alteracdo e a
extingdo de subunidades orgénicas - conforme artigo 8.° do ROSAL;

26. O artigo 10.° do ROSAL, sob a epigrafe “Estrutura hierarquizada”, prevé no n.° 5 que
“ Quando estejam predominantemente em causa fungdes de natureza executiva, podem
ser criadas, no ambito das unidades orgénicas, por despacho do Presidente da Camara
municipal e dentro dos limites fixados pela Assembleia Municipal, subunidades
orgénicas coordenadas por um coordenador técnico, sem prejuizo do estabelecido no

n.° 3 do artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.” (Itélico nosso);
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27. O artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho - que corresponde integralmente ao citado artigo 49.° da Lei n.°
12-A/2008, de 27 de fevereiro, estabelece no n.° 3: * A previsdo, nos mapas de pessoal,
de postos de trabalho que devam ser ocupados por coordenadores técnicos da carreira
de assistente técnico depende da existéncia de unidades orgénicas flexiveis com o nivel
de secgdo ou da necessidade de coordenar, pelo menos, 10 assistentes técnicos do
respetivo setor de atividade.” (Itélico nosso);

28. As atribuices e competéncias das unidades organicas flexiveis, aludidas no ponto
1 supra, mantém-se incélumes, constando das fichas de caracterizagdo que constituem
o Anexo lll, que se anexa, e para o qual se remete expressamente e cujo teor se da
aqui por integralmente reproduzido;

29. Com a entrada em vigor da presente alteragao, fica revogada, na parte alterada, a
estrutura e organizagdo dos Servicos Municipais publicada no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 151, de 5 de agosto de 2015, com as alteragSes subsequentes, sendo a Ultima
a publicada em Diario da Republica, 2.2 série, n.° 19, em 26 janeiro de 2024, conforme
aludido no considerando 1 supra;

Assim, nos termos e com os considerandos de facto e de direito que antecedem,
complementados com o disposto na alinea m) do n.° 1 do artigo 25.° e na alinea ccc) do
n.° 1 do artigo 33.°, todos da Lei n.° 75/2013, de 12/09 (RJAL), com as alteragbes
vigentes, tenho a honra de propor que o Orgéo Executivo Municipal delibere:

| - Aprovar a presente proposta de alteracao a estrutura flexive! desta Camara Municipal,
preconizando-se:

a) A permanéncia das 5 (cinco) unidades organicas flexiveis, Divisdo Administrativa e

Financeira (DAF), Divisdo de Planeamento e Ordenamento do Territdrio (DPOT),
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Divisio de Desenvolvimento Econémico (DDE), Divisdo de Conservagdo dos
Equipamentos e do Territério (DCET) e Diviséo de Gestéo do Territdrio (DGT), lideradas
por titulares de cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, bem como, das 5 (cinco)
unidades organicas flexiveis, Gabinete de Servigos Integrados da Presidéncia (GSIP),
Unidade de Educagdo e Cultura (UEC), Unidade de Agdo Social e Saude (UASS),
Unidade de Desporto (UD) e Unidade de Museologia e Patriménio (UMP), lideradas por
titulares de cargo de diregco intermédia de 3.° grau — todas providas (nos exatos termos
constantes do Organograma, Regulamento Orgénico e Fichas de Caracterizagéo, juntos
como Anexos |, Il e IH);

b) A permanéncia de 2 (duas) subunidades orgénicas, Secgéo do Balcéo Unico e
Secgdio de Recursos Humanos, integradas na Divisdo Administrativa e Financeira
(DAF), coordenadas por coordenador técnico — ndo providas e a prover (tal como consta
no Organograma e Regulamento Orgénico, juntos come Anexos | e |l);

c) A permanéncia de 6 (seis) subunidades orgénicas, Secgdo de Coordenagdo Geral,
Seccdo de Parques e Jardins, Sec¢do de Frota Municipal, Secgdo de Amazeém
Municipal, Secgdo de Vias Municipais e Secgdo de Obras por Administragdo Direta —
integradas na Divisdo de Conservagdo dos Equipamentos e do Territorio (DCET),
coordenadas por coordenador técnico — estando provida a Secgdo de Coordenagéo
Geral e as restantes ndo providas e a prover (tal como consta no Organograma e
Regulamento Organico, juntos como Anexos | e II);

d) A Permanéncia de 1 (uma) subunidade orgénica, Secgao de Agua e Saneamento,
integrada na Divisdo de Gestdio do Territério (DGT), coordenada por coordenador
técnico - ndo provida e a prover (tal como consta no Organograma € Regulamento

Orgéanico, juntos como Anexos | e ll);
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e) A Criagdo de 2 (duas) subunidades organicas, Secgdes, a integrar na Diviséo de
Planeamento e Ordenamento do Territério (DPOT), no &mbito de areas de atividade que
lhe s#o inerentes, aludidas no considerando 4, com as denominagdes de Secgdo de
Gestdo Cadastral e Secgdo de Digitalizagdo e SIG - Tudo conforme Organograma e
Regulamento Orgénico, juntos como Anexos | e Il;

f) Aprovar e deliberar submeter a subsequente deliberaco de aprovacéo da Assembleia
Municipal, nos termos da alinea d) do art.® 6.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de
outubro, quanto & fixagdo do nimero maximo total de subunidades orgénicas, tal como

consta nos Anexos | e Il, num total de 11 (onze) subunidades organicas, a saber:

1. Secgéo de Balcdo Unico, integrada na vigente Divisdo Administrativa e Financeira
(DAF) — ndo provida e a prover,

2. Secgdo de Recursos Humanos, integrada na Divisdo Administrativa e Financeira
(DAF) — néo provida e a prover,

3. Secgdo de Coordenagdo Geral, integrada na Divisdo de Conservagdo dos
Equipamentos e do Territério (DCET) - provida;

4. Secgdio de Parques e Jardins, integrada na Divisdo de Conservagéo dos
Equipamentos e do Territério (DCET) - nédo provida e a prover;

5. Secgdo de Frota Municipal, integrada na Divisdo de Conservagio dos Equipamentos
e do Territério (DCET) - ndo provida e a prover,

6. Seccdo de Armazém Municipal, integrada na Divisdo de Conservagéo dos
Equipamentos e do Territério (DCET) - ndo provida e a prover;

7. Seccdo de Vias Municipais, integrada na Divisdo de Conservagaoc dos Equipamentos

e do Territério (DCET) - ndo provida e a prover,
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8. Secgdo de Obras por Administragdo Direta, integrada na Divisdo de Conservagéo dos
Equipamentos e do Territério (DCET) - ndo provida e a prover;

9. Seccdo de Agua e Saneamento, integrada na Divisao de Gestdo do Territorio (DGT)
— NAo provida e a prover;

10. Seccdo de Gestio Cadastral, a integrar na Divisdo de Planeamento e Ordenamento
do Territério (DPOT) - a criar € a prover,

11. Secgdo de Digitalizagdo e SIG, a integrar na Divisdo de Planeamento e
Ordenamento do Territério (DPOT) — a criar e a prover;

I - Dar conhecimento da criag&o (posterior), por parte do Senhor Presidente da Camara,
nos termos do vertido no artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 305/2009, de 23 de outubro, de 2
(duas) subunidades organicas (Secgdes), a que se fez alusdo na alineae) en’s 10 e
11 do ponto | que precede, dentro dos limites fixados pela Assembleia Municipal.

Il - A alteragdo da estrutura flexivel dos servigos municipais, que decorra da aprovagéo
da propostas de alteragdo pelos competentes Orgdos Municipais, apés ter sido proferido
Despacho pelo Senhor Presidente da Camara para criagdo das referidas 2 (duas)
subunidades organicas, entrar4 em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo no Diario
da Republica, nos termos do vertido no n.° 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, data na qual seré conferida exigivel publicitagdo aos despachos de
afetagéo e reafectacéo do pessoal s subunidades orgénicas, objeto de reorganizagdo
e de consagragédo na estrutura flexivel dos servigos municipais, nos termos e em

cumprimento do disposto no supracitado preceito e diploma legal.

IV - A aprovagao da presente Proposta pelos Orgdos Municipais fica dependente da

aprovagao e posterior submiss&o 4 Assembleia Municipal para efeitos de aprovagéo do
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mapa de pessoal, junto com a Proposta n.° 173/2024, conforme explanado no

considerando 23 supra. (...) "

VOTACAO
Votos a favor: 3 (PPD/PSD). Votos conta: 2 (PS). A Camara aprovou esta Proposta por

maioria.

INTERVENCAO DO SR. VEREADOR

DECLARAGAO DE VOTO

O Sr. Vereador Paulo Jorge Mota da Silva apresentou uma declaragédo de voto
escrita, com o teor que se passa a transcrever.
“Recorremos ao texto da proposta para sustentar o nosso voto confra. “ A Estrutura
Organizagdo dos Servicos Municipais de Mondim de Basto deverd ser objeto de
adequado reajustamento, em fungdo da experiéncia adquirida, bem como dos objetivos
esiratégicos a fixar para o mandato 2021 /2025,". Ora, importa aqui recordar, que das
secgdes criadas hd tempos atrds, apenas uma foi provida, e assim sendo, a experiéncia
adquirida, quando muito poderia indiciar, que afinal ndo s&o necessérios. Refere ainda
que a intengdo é alinhar com os objetivos estralégicos para 2021 /2025. importa
recordar, que estamos no final do mandato.
A exemplo do que sucede com as alteragdes propostas para o quadro de pessoal, que
aumenta de forma alarmante, nada disto tem que ver com necessidades da autarquia,

mas apenas com o perfodo eleitoral que se aproxima.”
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6. Proposta n.° 176/2024 (Subscrita pelo Sr. Presidente da Camara) - Deliberar aprovar

a atribuigsio de apoio financeiro ao Mondinense Futebol Clube, nos termos da Proposta.

Foi pelo Sr. Presidente da Camara presente a proposta, em epigrafe, cujo teor se

passa a reproduzir
“(...) Exmos. Senhores Vereadores,
Considerando:

1. Nos termos do n° 2 do artigo 325° da Constituigdo da Republica Portuguesa, os

Municipios visam a prossecucgao de interesses das populagdes respetivas;

2. Que constituem atribuicbes municipais a promogio e salvaguarda dos interesses
préprios das respetivas populagdes, designadamente nos dominios dos tempos livres e
desporto, bem como da promogéo do desenvolvimento, atentas as disposigbes das alineas
f) e m) do n.° 2 do artigo 23° do anexo | do Regime Juridico das Autarquias Locais,

aprovado pela Lei 75/2013 de 12 de Setembro, na sua redagéo atual (doravante RJAL);

3. Que compete & Camara Municipal apoiar as atividades de interesse municipal de
natureza social, cultural e educativa, desportiva e recreativa nos termos da alinea u) do n.°

1 do artigo 33° do anexo | do RJAL, na sua redagado atual,

4. Que, o Mondinense FC pretende incrementar no leque de atividades e competigdes da
associagdo a modalidade Walking Football”, alicergado pela experiéncia do evento “7°
Encontro Walking Football de Mondim de Basto”, o qual colaborou na sua organizagao e

logistica;
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5. A natureza da modalidade, com projegdo e importancia crescente, os destinatarios e a
sua importancia na disseminacéo do desporto federado em idades sénior, asseguram a

importancia social da modalidade;

5. Que a referida modalidade néo foi tida em conta aquando da atribuigo dos apoios ao

Clube no ambito do Contrato-Programa de desenvolvimento desportivo, sendo certo ainda

que o desenvolvimento de uma equipa na modalidade, para além das virtualidades

referidas supra, acarretara despesas, como é o caso da inscri¢ao de jogadores, exames

médicos, gastos com equipamentos desportivos e outras despesas de logistica que néo

foram contemplados no referido programa, para as necessidades de participacdo em

competices desportivas da modalidade

6. Que o Mondinense FC é uma associagdo sem fins lucrativos, com sede em Mondim de
Basto, com manifesto interesse municipal, atento o interesse plblico e geral que a sua
atividade desperta na maioria da populagdo, o que é premente exponenciar, de modo a

firmar a sua importancia no ambito do panorama cultural e desportivo;

7. Que os factos explanados em 4°, 5° e 6° supra justificam a atribuicdo de um apoio

financeiro;

8. Por tal motivo, ao abrigo das disposigdes combinadas dos artigos 23°, n.° 2, al. e), f) e
m), 33° n. 1, al. u), ambos do anexo | do RJAL, proponho a atribuigdo de um apoio
financeiro de € 10.000,00 (dez mil euros), para fazer face aos encargos/despesas a
suportar pelo Mondinense Futebol Clube com o desenvolvimento da modalidade e a

inscrigdo da equipa em competi¢des;
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9. O teor da informagao técnica da Unidade Desporto — anexa & presente — e para a qual

se remete expressamente;

10. Que de acordo com a informagdo de cabimento da Chefe de Divisdo da DAF n.°
1802/2024, de 26/11/2024 — anexa a presente — a despesa tem cabimento orgamental e

fundo disponivel;

11. Que atenta ao valor do apoic financeiro a atribuir, remete-se em anexo documentos
comprovativos da regularizagéo da situagéo contributiva da referida associacéo perante a
Seguranca Social e perante as Finangas, para cumprimento do artigo 198° do Cddigo dos
Regimes Contributivos do Sistema Previdencial da Seguranga Social, com a redagao que

lhe introduzida pela Lei n.° 2/2020, de 31/03 (vide artigo 404.° da Lei n.° 2/2020, de 31/03).
Assim, tenho a honra de propor que a C&mara Municipal de Mondim de Basto delibere:

Aprovar a atribuicdo ao Mondinense Futebol Clube, de um apoio financeiro de € 10.000,00

(dez mil euros), para fazer face aos encargos/despesas a suportar pelo Mondinense

Futebol Clube com o desenvolvimento da modalidade e a inscriggdo da equipa em

competicdes; (...) "

VOTAGAO

A Camara aprovou esta Proposta por unanimidade.

7. Proposta n.° 177/2024 (Subscrita pelo Sr. Presidente da Camara) - Deliberar aprovar

a atribuicéio de apoio financeiro ao Atei Futebol Clube, nos termos da Proposta.
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Foi pelo Sr. Presidente da Cadmara presente a proposta, em epigrafe, cujo teor se

passa a transcrever:

“(...) Considerando que:

1. Nos termos do n° 2 do artigo 325° da Constituicdo da Republica Portuguesa, os

Municipios visam a prossecugéo de interesses das populagbes respetivas;

2. A Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo atual, que aprovou o Regime
Juridico das Autarquias Locais (doravante RJAL) veio reiterar a natureza genérica das
atribuicbes autarquicas, sendo que tudo o que concerne & promogéo e & salvaguarda
dos interesses proprios das respetivas populagdes devera ser assumido como uma
obrigacdo prestacional, de fomento ou de qualquer outra fei¢ao, a cargo das autarquias

locais, para o desenvolvimento das suas populages;

3. Os municipios dispdem de atribuigbes legais que integram tempos livres e desporto,
bem como a promogio do desenvolvimento, conforme o disposto nas alineas e) e m)

do n.? 2 do artigo 23° do anexo | do RJAL, na sua redacio atual;

4. Nos termos da aliena u) do n.° 1 do art.® 33° do anexo | do RJAL, na sua redacao
atual, compete & Camara Municipal apoiar atividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo

aquelas que contribuam para a promogao da salde e prevengéo de doengas;

5. A Camara Municipal tem competéncias para deliberar sobre as formas de apoic a
entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista & execugéo

de obras ou 2 realizacdo de eventos de interesse para o municipio, bem como a
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informagdo e defesa dos direitos dos cidadéos - vide alinea o) do artigo 33.° do anexo |

do RJAL, na sua redacao atual;

6. Por oficio datado de 26 do corrente més, anexo, o Atei Futebol Clube veio solicitar
um apoio financeiro no montante de € 5.000,00 (cinco mil euros), destinado & aquisicao
de equipamentos/material desportivo para o clube;

7. Em termos de natureza juridica, o Atei Futebol Clube é uma associagéo, pessoa
coletiva de direito privado sem fins lucrativos n.° 502 518 294, com sede em Atei, com
interesse municipal, atento o interesse publico e geral que a sua atividade desperta na
maioria da populagdo, € que é premente exponenciar, de modo a firmar a sua
importancia no panorama cultural e desportivo;

8. O referido pedido de apoio se destina & prossecugdo dos seus fins, designadamente
fomentar a pratica de atividade desportiva, com a aquisicdo de mais e melhores
equipamentos desportivos, proporcionando melhores condigdes aos seus praticantes;
9. Mereceu anuéngcia a informacao dada pelo Chefe de Unidade de Desporto — anexa

e para a qual se remete expressamente;

10. A despesa tem cabimento orgamental e fundo disponivel, conforme proposta de

cabimento n.° .../2024, de 20 do corrente més;

11. Atento o valor do apoio financeiro a atribuir, anexam-se documentos comprovativos
da situagdo contributiva regularizada da referida associagéo perante a Seguranga Social
e perante as Finangas, para cumprimento do disposto no artigo 198.° do Codigo dos
Regimes Contributivos de Sistema Previdencial da Seguranca Social, aprovado pela Lei
n.° 110/2009, de 16 de setembro, com a redagéo que lhe foi introduzida pela Lei do

Orgamento de Estado para 2020 (artigo 404.° da Lei n.° 2/2020, de 31/03);
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Assim, atentos os considerandos de facto e de direito que antecedem, tenho a honra de

propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto delibere:

Aprovar a atribuigdo de um apoio financeiro ao Atei Futebol Club, no montante de €
5.000,00 (cinco mil euros), destinado a aquisicdo de equipamentos/material desportivo

para o clube. (...)"

VOTAGAO

A Camara aprovou esta Proposta por unanimidade.

8. Proposta n.° 178/2024 (Subscrita pelo Sr. Presidente da Camara) - Aprovar a
atribuigdo de um apoio financeiro a Associagdo para Animag&o de Tempos Livres para

Criangas, Jovens e Idosos “Os Arautas Bilhoenses”, nos termos da Proposta.

Foi pelo Sr. Presidente da Camara presente a proposta, em epigrafe, cujo teor se

passa a transcrever:

“(...) Exmos. Senhores Vereadores,

Considerando que :

1. Nos termos do n.° 1 do artigo 23.° da Lei 75/2003, de 12 de setembro (RJAL)
constituem atribuicdes do municipio a promogéo e salvaguarda dos interesses proprios

das respetivas populagoes, em articulagao com as freguesias;
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2. Os municipios dispdem de atribuicdes nos dominios da sadde, agdo social e
promogao do desenvolvimento, conforme vertido nas alineas g) h) e m) do n.° 2 do artigo

23.° do RJAL,

3. Compete 4 cAmara deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organismos
legalmente existentes, nomeadamente com vista a realizagéo de obras ou de eventos

de interesse para 0 municipio, nos termos da alinea o) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL;

4. E competéncia da cdmara apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa,
desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo aquelas que
contribuam para a promogéo da salde e prevencéo das doengas - ex v/alinea u) do n.*

1 do artigo 33.° do RJAL;

5. Conforme pedido anexo, a Associacdo para Animagéo de Tempos Livres para
Criangas, Jovens e ldosos “Os Arautas Bilhoenses” veio solicitar um apoio financeiro a
esta camara municipal, no montante de € 10 000,00 (dez mil euros), para a prossecugéo
do plano de atividades e mormente para fazer face a despesas didrias, respeitantes &
execugao do servico de apoio domiciliario, com maior relevo para as deslocagbes para
a Unigo de Freguesias de Ermelo e Pardelhas e Unido de Freguesias de Campanho e

Paradanca;

6. A natureza juridica da Associagéo para Animacéo de Tempos Livres para Criangas,
Jovens e Idosos “Os Arautas Bilhoenses”, pessoa coletiva de direito privado sem fins
lucrativos n.° 502189070, com sede na freguesia do Bilhd, concelho de Mondim de

Basto, e o facto de o pedido de apoio se destinar a prossecugéo dos seus fins;
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7. A atribuigdo de um apoio financeiro no montante de €10.000,00 & Associagéo para
Animagao de Tempos Livres para Criangas, Jovens e ldosos “Os Arautas Bilhoenses”
revela-se fundamental para a continuidade das suas atividades, particularmente no

ambito do servigo de apoio domiciliario.

8. Com efeito, este apoio seré fundamental para a associagéo suportar as despesas
diarias relacionadas com a execucdo dos servigos, incluindo deslocagdes como a Unido
de Freguesias de Ermelo e Pardelhas e a Unido de Freguesias de Campanhd e

Paradanca;

9. Viabilizando este financiamento, reforgamos o compromisso com a promogio do
bem-estar social, facilitando a assisténcia a populagdes mais vulneraveis, como
criangas, jovens e idosos, e garantimos que as necessidades locais sdo atendidas de

forma eficaz e atempada;

10. Ademais, este apoio também é um investimento na coeséo social e na valorizag&o

das instituigdes que trabalham para dinamizar e prestar auxilio nas comunidades.

11.Deflui do expendido que & deveras importante fomentar o trabalho desenvolvido por
este tipo de entidades que promovem atividades no @mbito do apoio social e do

incremento recreativo e cultural destinado a populagéo da freguesia;

12. Mereceu anuéncia a informagao emanada pela chefe da Unidade de Agéo Social e
Salide (UASS), datada de 26 do corrente més - anexa, para a qual se remete

expressamente e cujo teor se da aqui por integralmente reproduzido;

13. Atento o valor do apoio financeiro a atribuir, anexam-se documentos comprovativos

da situagao contributiva regularizada da referida associagdo perante a Seguranga Social
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e perante as Finangas, para cumprimento do disposto no artigo 198.° do Codigo dos
Regimes Contributivos de Sistema Previdencial da Seguranga Social, com a redagao
que Ihe introduzida pela Lei do Orgamento de Estado para 2020 (artigo 404° da Lei n.°
212020, de 31/03);

14. Conforme a informagéo de cabimento n.° 1800/2024, emitida na presente data, a

despesa tem cabimento orgamental e fundo disponivel;

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito que antecedem, tenho a honra de

propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto delibere:

Aprovar a atribuicdo & Associagiio para Animagéo de Tempos Livres para Criangas,
Jovens e Idosos “Os Arautas Bilhoenses” de um apoio financeiro, no montante de € 10
000,00 (dez mil euros), destinado & prossecugéo do seu plano de atividades e mormente
para fazer face a despesas diarias atinentes a execugéo do servigo de apoio domiciliario,
com maior relevo para as deslocagdes para a Unido de Freguesias de Ermelo e

Pardelhas e Unido de Freguesias de Campanhé e Paradanca. (...) "

VOTAGAO

A Camara aprovou esta Proposta por unanimidade.

FIM DO PERIODO DA ORDEM DO DIA

Nos termos do artigo 57.°, n.°s 3 e 4 do RJAL aprovado pela Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro; artigo 34.9, n.% 4 e 6 do Cédigo do Procedimento Administrativo; artigo 17.°,
n.° 4, do Regimento e da deliberagdo da Camara, tomada na 1.2 Reuniéo Ordinaria de

Pdgina 51 de 52



20 de outubro de 2021, que aprovou por unanimidade a Proposta n.° 4/2021, a Camara

aprovou em minuta os textos das deliberagbes tomadas.

ENCERRAMENTO DA REUNIAO

Seguidamente, o Sr. Presidente da Camara Municipal declarou encerrada a reuniao

quando eram 11,00 horas.

Eeu D L(\':\//.s U>W %Secretéria, lavrei a presente ata, que subscrevo,

apds ter sido lida e aprovada.

O Presidente da CAmara Municipal,
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MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO

VOTO DE PESAR

0 Executivo Municipal de Mondim de Basto, apresenta o um voto de pesar pelo falecimento do seu

colaborador, Dérin Sérgio Teixeira Freitas.

Nesta hora de luto e profunda tristeza, a Camara Municipal de Mondim de Basto enderega os mais
sentidos pésames & familia a quem presta sentida homenagem e propde um Voto de Pesar e um

minuta de siléncio em sua memaria.

0 Presidente da Camara Municipal

/ //

e~
iquel #& Moura Ferreira
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